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POLÍTICA DO SISTEMA DE GESTÃO ANTISSUBORNO COMPLIANCE E CONCORRENCIAL 

 
A Uenge estabelece a presente política do Sistema de Gestão Antissuborno Compliance e Concorrencial (SGACC) 
como compromisso para com seus stakeholders e obrigatoriedade de cumprimento para colaboradores, terceiros e 
parceiros controlados, sendo proibida a sua violação. 

 
A Uenge concebeu o SGACC sob os pilares da integridade, boa governança, proporcionalidade, transparência, 

responsabilidade e sustentabilidade, zelando por uma conduta íntegra e responsável em todos os seus negócios. Assim, 

assegura que suas parcerias sejam conduzidas em conformidade com padrões éticos elevados, auxiliando a 

organização a prevenir, detectar e responder quaisquer práticas que possam ser interpretadas como favorecimento ou 

facilitação, seja nas relações públicas ou nas relações privadas. 

 
A Política do SGACC está alinhada aos valores, os objetivos e estratégia da organização e tem como princípios: 

Proibir a promessa, oferta, benefício ou doação de vantagem indevida pela Uenge ou em seu nome para qualquer 

pessoa, direta ou indiretamente. 

Cumprir as legislações antissuborno e requisitos aplicáveis ao seu segmento, garantindo a conformidade com as 
obrigações de compliance identificadas pela Uenge. 

Analisar e melhorar continuamente o sistema, em face das mudanças de contexto, obrigações e riscos de compliance 

antissuborno. 

Garantia de acesso direto da função de compliance antissuborno ao Órgão Diretivo e a Alta Direção, com independência, 

autonomia, autoridade e competências apropriadas, delegando a essa função a responsabilidade pela concepção e 

supervisão do sistema, garantindo sua conformidade e provimento de recursos suficientes para a sua operação. 

Encorajar os relatos de boa-fé, garantindo o relato anônimo e protegendo os denunciantes contra quaisquer formas de 

retaliação. 

Aplicar sanções em consequência de descumprimentos da política e demais procedimentos, processos e obrigações de 

compliance da Uenge, como forma de garantir a implementação e aplicação do sistema, extensível a colaboradores, 

terceiros e parceiros controlados. 

A Política do SGACC está disponível nos canais de comunicação da Uenge, incluindo os parceiros 

de negócio, clientes e demais stakeholders, como apropriado. 

 
Curitiba, 15 de Maio de 2023 
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